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Stellenausschreibung 

 

Sie brennen für den Naturschutz? Und Sie möchten etwas bewegen und in leitender Po-

sition in einem der größten deutschen Naturschutzverbände zum Erhalt der Biodiversi-

tät beitragen? Wir bieten Ihnen diese Chance - eine gesellschaftlich relevante, sinnhafte 

und abwechslungsreiche Tätigkeit zu attraktiven Konditionen und in einem Umfeld mit 

hoher Lebensqualität: Wir besetzen zum nächstmöglichen Zeitpunkt die  

 

Leitung des Referats Artenschutz (m/w/d) 
(Vollzeit, 39 Wochenstunden, unbefristet). 

 

 

Das sind wir: Der LBV und Ihre Position im Verband 
Der LBV ist mit ca. 100.000 Mitgliedern und Förderern eine der größten deutschen Natur-

schutz-Organisationen. Wir beschäftigen bayernweit 250 Mitarbeiter/-innen in 30 Geschäfts-

stellen. Über 3000 LBV-Aktive setzen sich in 250 Kreis-, Orts- und Jugendgruppen für Bayerns 

Natur ein. Zusammen mit einem Team von 12 Mitarbeiter/-innen im Referat Artenschutz set-

zen Sie Akzente im Naturschutz in Bayern und darüber hinaus, im Politischen ebenso 

wie in einer breiten, von Ihnen koordinierten und strategisch ausgerichteten Projektar-

beit. 

 

Hilpoltstein: „Arbeiten, wo andere Urlaub machen“ 
Hilpoltstein, Sitz der LBV-Landesgeschäftsstelle, Dienstort für 70 Mitarbeiter/-innen: eine idylli-

sche und doch moderne Kleinstadt in der Mitte Bayerns. Arbeiten und Wohnen im Grünen 

und unweit der Naturschönheiten des Fränkischen Seenlandes und des Altmühltals. Arbeiten 

und Wohnen, wo es erschwinglich ist, wo Sie aber (fast) alles finden, was Sie – egal ob Single 

oder mit Familie - für das tägliche Leben brauchen: von vielfältigen Einkaufsmöglichkeiten 

über breite Sport- und andere Freizeitangebote bis hin zu allen Schularten. Und das vor den 

Toren der Großstadt Nürnberg mit ihrem breiten Kultur-, Freizeit- und Shopping-Angebot: ein 

ideales Umfeld mit der Garantie für hohe Lebensqualität. 

 

Das erwartet Sie / Ihre Aufgaben: 
o Sie repräsentieren einen zentralen Akteur im Naturschutz in Bayern: Der LBV hat eine 

starke Position als anerkannter Fachverband – im Vogelschutz wie in allen anderen natur-

schutzfachlichen Themen. Diese Position vertreten Sie an zentraler Stelle gegenüber Öf-

fentlichkeit, Behörden, Medien und anderen Verbänden. Sie sind aber auch intern „der“ 

naturschutzfachlich kompetente Ansprechpartner im Verband – für Aktive, Geschäftsstel-

len und den LBV-Vorstand. 

o Sie bestimmen Strategien: Sie haben den Überblick über Handlungsfelder und Handlungs-

bedarf im Naturschutz in Bayern und darüber hinaus. Sie beobachten und erkennen 
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Trends und Sie entwickeln, bestimmen und koordinieren in enger Abstimmung mit Vor-

stand und Geschäftsführung die strategische Ausrichtung des Verbandes und unsere fach-

lichen und politischen Positionen im Arten- und Naturschutz. 

o Sie sind Netzwerker: Das Referat Artenschutz ist eine zentrale Schalt- und Schnittstelle im 

LBV wie nach außen. In der Leitung des Referates halten Sie Kontakt zu Behörden, Politik, 

Forschung und in die Verbändelandschaft und vernetzen und kommunizieren Fachwissen 

und -themen innerhalb des Verbandes und nach außen. 

o Sie sind Projektentwickler: Vielfältige Schutz- und Forschungsprojekte sind zentrale Instru-

mente unserer Naturschutzstrategie. Aus Ihrem Wissen um naturschutzfachliche Erforder-

nisse und Trends heraus initiieren, akquirieren und verantworten Sie fachliche Projekte. 

o Sie sind Teamleiter: Sie führen, koordinieren und motivieren ein Dutzend Mitarbeiter/ 

-innen im Referat Artenschutz. 

o Sie sind „Manager“ des Referates: Sie verantworten die betriebswirtschaftliche Führung 

des Referats sowie Planung und Umsetzung eines jährlichen siebenstelligen Budgets. 

 

Das sollten Sie mitbringen: 
o Sie verfügen über umfangreiche, breite naturschutzfachliche Kompetenz und sehr gute 

Artenkenntnisse, vorzugsweise in der Ornithologie.  

o Sie haben eine mehrjährige Berufspraxis in vergleichbarer Tätigkeit sowie Erfahrung in 

Mitarbeiterführung und in der Verantwortung eines komplexen Budgets. 

o Sie haben herausragende Fähigkeiten in Kommunikation, Motivation und Organisation so-

wie in strategischem Denken und selbständigem, eigenverantwortlichem Arbeiten 

o Ihr Auftreten ist sicher und verbindlich. 

o Sie haben gute EDV-Kenntnisse. 

o Sie verfügen über den PKW-Führerschein (Klasse B) 

 

Das bieten wir Ihnen: 
o einen sinnstiftenden Job im ökologischen Bereich  

o faire Entlohnung mit Zusatzleistungen  

o ein familienfreundliches Arbeitsklima mit Flexibilität in der Arbeitszeitgestaltung 

o eine partizipative und offene Arbeitsatmosphäre  

o Arbeit in einem jungen Team engagierter Mitarbeiter/-innen 

 

 

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Sie sehen eine Aufgabe, eine Herausforderung und Möglich-

keiten, die Sie reizen? Dann werden Sie doch Teil unseres Teams! Bitte senden Sie Ihre Bewer-

bung, mit Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung per E-Mail (alle Unterlagen in einem PDF-Doku-

ment) bis 07. Juli 2019 an:  

 

Helmut Beran, Geschäftsführer LBV, bewerbung@lbv.de 

http://www.lbv.de/dsgvo-fuer-bewerber
mailto:bewerbung@lbv.de

