
 
 

 

Senior Coordinator im Social Media-Team (m/w) 
 
 

Stand 01/17: Für die inhaltliche und konzeptionelle Betreuung unserer Social Media-Kanäle (Facebook, Twitter, 
Instagram) suchen wir ab sofort in Vollzeit für den Standort Stuttgart einen 

Senior Coordinator im Social Media-Team (m/w) 

Ihre Aufgaben: 

 Sicherstellung eines authentischen Community-Managements sowie qualitativ hochwertige, zielgerichtete 
User Engagements durch wirksame Content- und effektive Redaktionssteuerung auf allen Social Media 
Kanälen  

 Entwicklung und Umsetzung von Social-Media-Kampagnen und -Konzepten zur wirksamen Ansprache 
unserer Zielgruppen für eine nachhaltige Etablierung unserer Ziele 

 Inhaltliche Betreuung sowie Weiterentwicklung unserer derzeitigen Social-Media-Plattformen 

 Trendscouting und Wettbewerbsbeobachtung im Bereich Social Media 

 Koordination der verschiedenen Kommunikationsstrategien auf den verschiedenen Social Media Kanälen 

 Moderation von Kommentaren und bei Bedarf Führen von Online-Diskussionen im Namen von PETA  

 Analyse unserer Social Media Aktivitäten und Erstellen von Reports 

 Überwachen der rechtlichen Vorschriften unserer Social Media Aktivitäten, insb. in Bezug auf mögliche 
Urheberrechts- und Datenschutzverletzungen. 
 

Ihr  Profil: 

 Begeisterung und Leidenschaft für die Rechte der Tiere und die Ziele von PETA, sowie die Fähigkeit, diese 
professionell zu vertreten. 

 Hochschulabschluss im Bereich Marketing, Medien - und Kommunikationsmanagement oder eine 
vergleichbare Ausbildung 

 einschlägige Berufserfahrung im Bereich Social Media, entweder in einem Unternehmen oder einer 
Digitalagentur 

 Erfahrung in der Erstellung und Umsetzung von Social-Media-Konzepten und –Maßnahmen 

 Erfahrungen mit Social Media Monitoring Tools 

 Leidenschaft für Social Media, fundierte Erfahrungen im Bereich Online-Medien und sehr starke Affinität 
zu digitalen Konzepten („Digital Native“) 

 Gespür und Intuition für Trends, neue Technologien und Plattformen 

 sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift 

 gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift 

 gutes Organisationstalent sowie eigenständige und strukturierte Arbeitsweise 

 Bereitschaft zur beruflichen Weiterbildung 

 Teamfähigkeit sowie Führungserfahrung 
 
Freuen Sie sich auf: 
 
 ●    Mitarbeit in einem empathischen, engagierten und kollegialen Team 
 ●     Regelmäßige Weiterbildung 
 ●     Adäquate Bezahlung und weitere Leistungen 
 ●     Anpassungsfähige Arbeitszeiten    
 ●     Moderne Büroräume mit guter Anbindung an den ÖPNV 
 ●     Betriebliche Altersvorsorge und Firmenticket 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

Die Stelle ist zunächst auf ein Jahr befristet – eine anschließende unbefristete Übernahme wird angestrebt. 

 
Sie fühlen sich angesprochen? 
 
Wenn Sie mit unseren Ansichten und Zielen übereinstimmen und sich vorstellen können, diese professionell zu 
vertreten, füllen Sie bitte auf www.peta.de/jobs den Fragebogen für Bewerber aus und laden anschließend Ihre 
Bewerbungsunterlagen hoch.  

 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 

 

PETA Deutschland e. V., Frau Müller-Kiefer, Friolzheimer Str. 3a, 70499 Stuttgart 

Tel. +49 (0)711 860591-128  Fax +49 (0)711 860591-111, E-Mail: Personal@PETA.de 

 


