
 
 

 
 
 

Die Kinderhilfsorganisation Children for a better World e.V. sucht für die Geschäftsstelle in München 
eine 

 

PROGRAMMLEITUNG (m/w/d)  
im Programmbereich CHILDREN Jugend hilft! 

in Elternzeitvertretung | 40 Stunden | ab September 2021 bis Dezember 2022 

 
ÜBER CHILDREN 
CHILDREN ist eine spendenfinanzierte Kinderhilfsorganisation mit Sitz in München. Der Verein 
konzentriert sich auf den Einsatz gegen Kinderarmut in Deutschland und die vielfältige Förderung 
jungen Engagements. CHILDREN wurde mehrfach für seine Transparenz und Wirkung 
ausgezeichnet. Weitere Informationen unter www.children.de. 

IHRE AUFGABEN BEI UNS 

• Betreuung des Förderprozesses im CHILDREN Jugend hilft! Fonds 

• Betreuung des Mentoringprogramms für Jugendliche 

• Öffentlichkeitsarbeit (Social Media, Teilnehmendenanwerbung, Schulkommunikation, Newsletter) 

• Unterstützung beim Fundraising für den Programmbereich 

• Planung und Durchführung des jährlichen CHILDREN Jugend hilft! Camps in Berlin 

• Entwicklung und Durchführung von Weiterbildungsangeboten für Kinder- und Jugendprojekte 
(Organisation von Workshop Wochenenden) 

• Weiterentwicklung des Förderkonzepts und der Förderprozesse für junges Engagement 

• Anfertigung von Berichten, Dokumentationen und Fachtexten über die Programmarbeit 
 
WAS WIR ERWARTEN 

• Sie haben einen Hochschulabschluss in einem relevanten Fachgebiet 

• Sie verfügen über Berufserfahrung, gerne auch in der Arbeit mit Kindern und Jugendlichen 

• Sie haben idealerweise bereits Fachkenntnisse in den Bereichen Engagementförderung oder 
Kinder- und Jugendpartizipation 

• Sie haben bereits Erfahrungen in den Bereichen Eventmanagement oder Projektmanagement 

• Sie haben starke analytische und konzeptionelle Fähigkeiten, sind kommunikativ, treten souverän 
auf und zeichnen sich durch eine strukturierte Arbeitsweise sowie hohe Sozialkompetenz aus 

• Sie sind bereit, an circa 15 Tagen im Jahr dienstlich unterwegs zu sein (auch teilweise an 
Wochenenden mit Übernachtungen) 

 
WAS WIR BIETEN 

• Abwechslungsreiche Arbeit in einem engagierten und dynamischen Team  

• Freiräume für Ihre Ideen und entsprechende Gestaltungsmöglichkeiten 

• Möglichkeiten zur Fortbildung und Qualifizierung  

• Flexible Arbeitszeiten 

• Vergütung in Anlehnung an TV-L, Entgeltgruppe 9, Stufe 1-3 
 
Unser Anliegen ist es, alle Kinder und Jugendlichen vor Gewalt und sexuellem Missbrauch zu 
schützen. Wir prüfen dahingehend sorgfältig jede Bewerbung. 
 
Diversität und Toleranz sind uns als Organisation sehr wichtig. Wir freuen uns über Bewerbungen, die 
die Vielfalt unserer Gesellschaft widerspiegeln. 
 
Bitte senden Sie bei Interesse Ihre Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse) bis 
zum 30. Juni 2021 unter Angabe Ihres frühestmöglichen Eintrittstermins an Frau Sandra Appel 
(bewerbung@children.de). Sie erfüllen nicht alle Anforderungen, aber sind sich sicher, dass Sie unser 
Team bereichern können? Auch dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung! 
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