
 
 

 
 
 

 

Die Kinderhilfsorganisation Children for a better World e.V. sucht für die Geschäftsstelle in 
München eine/n 

 
PROGRAMM-MANAGER*IN, Bereich CHILDREN Entdecker 

 in Elternzeitvertretung (Teilzeit, 20h/Woche) 
befristet vom 15. September 2019 - 31. Oktober 2020 

 
ÜBER CHILDREN 
„Mit Kindern. Für Kinder!“ ist seit der Gründung 1994 unser Motto. Unsere Arbeit konzentriert sich 
auf den Einsatz gegen Kinderarmut in Deutschland und die vielfältige Förderung jungen 
Engagements. Ein wichtiger Aspekt ist die Beteiligung von Kindern und Jugendlichen. 
CHILDREN wurde mehrfach für seine Transparenz und Wirkung ausgezeichnet. Weitere 
Informationen unter www.children.de. 
 
IHRE AUFGABEN BEI UNS 

 Begleitung und Beratung von Einrichtungen der offenen Kinder- und Jugendarbeit 

 Monitoring von Förderprojekten und Besuche der Partner vor Ort 

 Suche und Aufnahme von neuen Partnereinrichtungen in das Fördernetzwerk 

 Planung und Durchführung von Netzwerkveranstaltungen und Workshops 

 Verfassen von Texten in Zusammenarbeit mit der Kommunikationsabteilung 

 Weiterentwicklung des Wirkungsmanagements für den Programmbereich 
 
WAS WIR ERWARTEN 

 Sie haben einen Hochschulabschluss in einem relevanten Fachgebiet 

 Sie haben idealerweise bereits Fachkenntnisse in den Bereichen Wirkungsmanagement, 
Kinderarmut, Ernährung oder der Kinder- und Jugendhilfe 

 Sie sind oder waren ehrenamtlich engagiert 

 Sie sind kommunikativ, treten souverän auf und Sie arbeiten gerne im Team 

 Zu Ihren Stärken zählt eine strukturierte und sorgfältige Arbeitsweise 

 Sie haben kreative Ideen und zeigen hohe Einsatzbereitschaft 
 
WAS WIR BIETEN 

 Die Möglichkeit, sich aktiv gegen die Folgen von Kinderarmut einzusetzen 

 Abwechslungsreiche und interessante Arbeit in einem engagierten Team  

 Platz für Ihre Ideen 

 Möglichkeiten zur fachlichen Weiterentwicklung 

 Flexible Arbeitszeiten 
 
Unser Anliegen ist es, alle Kinder und Jugendlichen vor Gewalt und sexuellem Missbrauch zu 
schützen. Wir prüfen dahingehend sorgfältig jede Bewerbung. 
 
Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, dann bewerben Sie sich jetzt. Senden Sie hierzu Ihre 
Bewerbung (Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse) bis zum 07.07.2019 unter Angabe Ihres 
frühestmöglichen Eintrittstermins und Ihrer Gehaltsvorstellung an Frau Sandra Appel 
(bewerbung@children.de). Wir freuen uns, Sie kennenzulernen! 

http://www.children.de/
mailto:bewerbung@children.de)

