OXFAM

Deutschland

Campaigner*in mit Schwerpunkt Klimagerechtigkeit

Uber uns:

Oxfam Deutschland e.V. ist eine unabhangige Nothilfe- und Entwicklungsorganisation mit
Sitz in Berlin. Im internationalen Oxfam-Verbund setzen sich 21 Oxfam-Organisationen mit
Uber 3.000 lokalen Partnern in 87 Landern fir eine gerechte Welt ohne Armut ein. Weitere
Informationen erhalten Sie unter

Start: 01.07.2023 oder nachstmdglichen Zeitpunkt

Standort: Berlin

Anstellung: in Teil- oder Vollzeit (75%-100%), die Stelle ist projektbedingt befristet bis zum
31.08.2024

Bereich: Team Campaigning & Engagement im Cluster Politik & Kampagnhen

Diese Aufgaben warten auf Sie:

Die Hauptaufgabe besteht in der Planung und Umsetzung einer von der Europaischen Union
finanzierten o6ffentlichkeitswirksamen Kampagne zur Bewusstseinsbildung Uber die
Verknupfung zwischen der Klima- und Entwicklungsagenda, um Oxfams Ubergeordnete Ziele
zur Geschlechtergerechtigkeit und Armutsbekampfung zu unterstiitzen. Im Fokus steht die
Mobilisierung fur mehr Klimagerechtigkeit. Sie sind Teil des Teams Engagement und
Campaigning von Oxfam Deutschland.

Ihre Tatigkeit umfasst im Einzelnen:
¢ Koordinierung, Planung und Durchfiihrung der Kampagnenaktivitaten

o Aufbereitung von Fachinhalten tber die Folgen des Klimawandels fur die Menschen
in den &rmeren Landern bzw. tber aktuelle Entwicklungen in der deutschen und
internationalen Klimapolitik.

e Entwicklung und Umsetzung von digitalen Produkten und
Mitmachaktionen

e Produktion von Druck- und Aktionsmaterialien

o Konzeption und Durchfiihrung von Workshops

e Enge Zusammenarbeit mit den europaischen Projektpartnern sowie Teilnahme an
europaischen Vernetzungstreffen

e Sicherstellung einer sach- und fristgerechten inhaltlichen Berichterstattung
gegenlber Drittmittel-Gebern

e Monitoring & Evaluierung der Aktivitaten
e Einbettung der Arbeit ins Netzwerk von Oxfam International

Das bringen Sie mit:

e Abgeschlossene relevante Berufsaushildung oder Studium im
entwicklungspolitischen, sozialwissenschaftlichen oder Kommunikationsbereich

e Mehrjahrige Erfahrung in praktischer Kampagnenarbeit und kreativen Aktionsformen
Gute fachliche Kenntnisse sowie Arbeitserfahrung zum Thema Klimapolitik und
Entwicklung sowie zu den Ursachen und Folgen des Klimawandels.

e Erfahrung in praktischer Kampagnenarbeit und kreativen Aktionsformen
Gute Kenntnisse in der Erarbeitung von digitalen Strategien und Aktionen

e Wiunschenswert: Erfahrung in Projektmanagement und der Abwicklung kofinanzierter
Projekte

e Erfahrung in der Zusammenarbeit mit externen Dienstleistern und Agenturen
Sicheres Auftreten, Kommunikationsstérke und ein hohes Mal3 an sozialer
Kompetenz

e Gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift

¢ |dentifikation mit den Zielen und Werten von Oxfam


https://www.oxfam.de/

Worauf Sie sich freuen kénnen:

¢ Eine sinnstiftende Arbeit im Umfeld einer internationalen Nothilfe- und
Entwicklungsorganisation fiir eine gerechte Welt ohne Armut

o Die Zusammenarbeit mit Experten*innen in hoch engagierten Teams

¢ Eine angemessene Vergitung gemaf Oxfam-Gehaltsstruktur. Die Stelle ist nach
Oxfam-Gehaltsstruktur in die Gehaltsgruppe 15 eingruppiert. N&here Informationen
dazu finden Sie

e 30 Tage Urlaub

Familienfreundliche Regelungen bei kranken Kindern (Ubernahme 10 Kind krank

Tage im Jahr)

Eine komplett arbeitgeberfinanzierte Altersvorsorge (9%)

Moderne technische Ausstattung, mobiles Arbeiten nach Absprache moglich

Eine zentral gelegene Geschéftsstelle mit guter Anbindung an den OPNV

Firmen- und Kennenlernevents

GroRartige Kolleg*innen mit Herzblut

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann senden Sie uns bitte lhre aussagekraftige Bewerbung
mit Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnissen (zusammengefasst in einer PDF-Datei) sowie
unter Angabe Ihres Gehaltswunsches Uber unser Zu.

Einsendeschluss ist der 25. Juni 2023.

Fur Rickfragen steht Ihnen Swati Jangle, Teamleitung Campaigning & Engagement, unter
der Tel.: +49 151 55 92 51 67, gerne zur Verfligung.

Bei Oxfam arbeiten wir nach feministischen Prinzipien. Oxfam setzt sich fiur die Férderung
von Geschlechtergerechtigkeit und Frauenrechten ein und bekennt sich zu
Chancengerechtigkeit und Diversitat. Bei unseren Filhrungskraften streben wir ein
Geschlechterverhdltnis an, das die Geschlechterverteilung unserer Mitarbeitenden
reprasentiert.

Unser Handeln richten wir stets an Oxfams sechs Grundwerten Equality, Empowerment,
Solidarity, Accountability, Inclusiveness und Courage aus. Mehr zu unseren Werten erfahren

Sie

Oxfam setzt sich ebenfalls daflir ein, das Wohlergehen von Kindern, Jugendlichen und
Erwachsenen zu schiitzen und zu férdern. Mitarbeiter*innen und Ehrenamtliche verpflichten
sich diesem Ziel durch Anerkennung des

Wir méchten die Diversitat bei Oxfam hinsichtlich soziokultureller Herkunft, Geschlecht,
Beeintrachtigung, Alter, sexueller Identitat sowie Religion oder Weltanschauung férdern. Wir
freuen uns auf Bewerbungen von Schwarzen Menschen und People of Color.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Empfehlen Sie unser Stellenangebot auch gerne weiter.


https://www.oxfam.de/faq#Gehaltsstruktur
https://oxfam.aventini.io/career/jobs/oxfam-deutschland-e-v/campaignerin-mit-schwerpunkt-klimagerechtigkeit/bewerben
https://www.oxfam.de/ueber-uns/oxfam/governance/leitbild
https://www.oxfam.de/system/files/oxfam_deutschland_verhaltenskodex_final.pdf
https://oxfam.aventini.io/career/jobs/oxfam-deutschland-e-v/campaignerin-mit-schwerpunkt-klimagerechtigkeit/bewerben
https://oxfam.aventini.io/career/jobs/oxfam-deutschland-e-v/campaignerin-mit-schwerpunkt-klimagerechtigkeit/bewerben

