
 
 

Fundraiser*in (25h/Woche) gesucht  

Die Tibet Initiative Deutschland e.V. setzt sich seit ihrer Gründung 1989 für das Selbstbestimmungsrecht des 
tibetischen Volkes und die Wahrung der Menschenrechte in Tibet ein. Mit bundesweit etwa 50 ehrenamtlichen 
Regionalgruppen/Kontaktstellen und rund 2.000 Mitgliedern geben wir Tibet eine starke Stimme. Unsere 
politische Arbeit wird dabei überwiegend aus Mitgliedsbeiträgen und Spenden finanziert. 

Wir suchen zum 1. Juli 2021 eine*n Fundraiser*in (25h/Woche), die/der die Gewinnung dieser Mittel umsetzt, 
koordiniert und weiterentwickelt. Arbeitsort: Berlin. 

Bewerbungsgespräche sind ab dem 26.04.2021 geplant. 
 

Ihre Aufgaben 

/ Eigenverantwortliche Planung, Koordination, Durchführung und Evaluation von Fundraising-Maßnahmen in 
enger Zusammenarbeit mit der Geschäftsführung sowie den Kolleg*innen vom Kampagnen- und 
Medienmanagement und der Multimediaredaktion 

/ Ausbau und Betreuung bestehender Fundraising-Maßnahmen wie Mailings, Großspenden- und Online-
Fundraising sowie Bußgeldmarketing, Sponsoring, Drittmittel-Akquise und Nachlass-Fundraising 

/ Entwicklung und Umsetzung kreativer Strategien und Konzepte für die Gewinnung aktiver und passiver 
Mitglieder sowie Förderer, Spender*innen und jüngerer Zielgruppen 

/ Entwicklung neuer Sponsoring-Formate sowie Erhöhung der Spendeneinnahmen, Gewinnung neuer 
Spenderzielgruppen 

/ Ausbau Geldauflagenmarketing und Berichtswesen an Zuweiser*innen 

/ Kontaktpflege und Anfragenbearbeitung per Mail und Telefon zum/aus Spender*innenkreis 

/ Dank- und Response-Management, Quittierungen 

/ Auswertungen, Selektionen und Berichtswesen zu Fundraisingmaßnahmen an Vorstand und 
Geschäftsführung 

/ Website- und Datenbanknutzung (WordPress und VEWA7) 
 

Das bringen Sie mit 

/ ein der Stelle entsprechendes, abgeschlossenes Hochschulstudium oder vergleichbare Qualifikation 

 



 
/ mindestens 3 Jahre Arbeitserfahrung im Fundraisingbereich 

/ Kommunikationsstärke und die Fähigkeit, Texte zielgruppengerecht zu formulieren und komplexe 
Sachverhalte auf den Punkt zu bringen 

/ Expertise im Fundraising mittels sozialer und digitaler Medien (Rapidmail, Facebook, Twitter, Instagram, …) 
inklusive Text- und Grafikgestaltung von Fundraisingkampagnen 

/ Erfahrung mit der Konzeption und Umsetzung von postalischen Mailings 

/ Erfahrungen im Database Management (idealerweise VEWA 7) wünschenswert 

/ versierter Umgang mit MS-Office, Bildbearbeitung  

/ sehr gute Deutschkenntnisse, gute Englischkenntnisse 

/ Kreativität, selbständige Arbeitsweise, Teamfähigkeit und Umsetzungsstärke 
 

Was wir Ihnen bieten  

/ Die Möglichkeit, sich in einem kleinen, motivierten und diversen Team für eine gerechte Sache einzusetzen 

/ Flexible Arbeitszeiten 

/ Eine ebenso verantwortungsvolle wie vielseitige Tätigkeit 

/ Faire Entlohnung innerhalb der Möglichkeiten einer NGO 

/ Partizipation und Mitbestimmung 

Junior-Einstieg möglich  
Sie sind voll motiviert, Ihre Fundraising-Potenziale für die Tibet Initiative Deutschland einzusetzen bringen 
jedoch noch nicht alle Anforderungen und Erfahrungen mit? Dann schicken Sie uns gerne eine 
Initiativbewerbung und wir prüfen einen Einstieg als Junior-Fundraiser!  

 
WIR FREUEN UNS AUF IHRE BEWERBUNG 

Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen schicken Sie bitte als PDF-Dokument per E-Mail bis zum 11.04.2021 
unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellungen und Ihres möglichen Eintrittsdatums an: bewerbung@tibet-
initiative.de 

Vorab Fragen richten Sie bitte an die oben genannte E-Mail Adresse oder telefonisch an Frau Tenzyn 
Zöchbauer unter 030 420 815 35. 

Tibet Initiative Deutschland e.V. I Greifswalder Str. 4 I 10405 Berlin 


