
Wenn Sie etwas bewegen möchten und sich für diese spannende Herausforderung interessieren, richten 

Sie Ihre Bewerbung mit Gehaltsvorstellung und Verfügbarkeit bitte an Kathleen Lumma. 

Für Nachfragen stehen wir Ihnen gerne zur Verfügung. Wir freuen uns von Ihnen zu hören und sichern 

Ihnen Vertraulichkeit zu. 

ADFC Baden-Württemberg, Reinsburgstraße 97, 70197 Stuttgart, bewerbung@adfc-bw.de 

Der Allgemeine Deutsche Fahrrad-Club (ADFC) Baden-Württemberg ist seit fast 30 Jahren die 

Interessensvertretung der Alltags- und Freizeitradfahrer*innen im Land. Schwerpunkt unserer Arbeit als 

gemeinnütziger Verein mit mehr als 21.000 Mitgliedern sind sowohl die politische Arbeit zur Förderung 

des Radfahrens als auch die Unterstützung der ADFC-Kreisverbände und -Ortsgruppen und deren 

Aktiven sowie die Beratung von Kommunen, Firmen und Endverbraucher*innen zu allen Themen rund 

ums Rad. 

Wir suchen ab sofort für unsere Geschäftsstelle in Stuttgart eine/n engagierte/n 

Pressesprecher*in (m/w/d) in Teilzeit (75%) 

 
Ihre Aufgaben: 

 Ansprechpartner für Journalist*innen sein 

 Themenentwicklung, -findung und  

-recherche  

 Entwicklung von Info-Dossiers & 

redaktionelle Arbeit 

 Vorbereitung & Begleitung von Interviews 

& Presseterminen 

 Medienmonitoring, Dokumentation 

 Systematischer Aufbau, Pflege und 

Evaluation von Kontakten zu relevanten 

Journalist*innen und Multiplikator*innen  

 Aufbau, Steuerung, Umsetzung und 

Weiterentwicklung der Kommunikations-

strategie des ADFC BW  

 Entwicklung & Umsetzung neuer Social-

Media/Online-Strategien/Maßnahmen 

Ihr Profil: 

 abgeschlossenes Hochschulstudium im Bereich 

Kommunikation oder Volontariat 

 zwei bis drei Jahre Berufserfahrung in 

Redaktion, Agentur oder Pressestelle 

 Kommunikations- und Texttalent 

 selbstverständlicher Umgang mit Social Media-

Tools 

 Erfahrungen mit TYPO3 CMS 

 Hohe Motivation, strukturierte Arbeitsweise 

 Affinität zu den Zielen des ADFC 

Wir bieten: 

 abwechslungsreiche Aufgaben in einem 

zukunftsweisenden Markt 

 kollegiales Arbeitsklima und ein hohes Maß an 

Eigenverantwortung 

 flexible Arbeitszeiten 


