
 
 

 

STELLENAUSSCHREIBUNG   

LANDESARBEITSGEMEINSCHAFT AGENDA 21 NRW  

Referentin/en für Presse- und Öffentlichkeitsarbeit 

Die Landesarbeitsgemeinschaft Agenda 21 NRW e.V. (LAG 21 NRW) ist 2001 von zahlreichen 

Kommunen, Kreisen, Verbänden, Vereinen, Kirchen und Gewerkschaften als 

Kompetenznetzwerk zur Professionalisierung lokaler Nachhaltigkeitsprozesse gegründet 

worden. Mit mehr als 100 Mitgliedern versteht sie sich als landesweite Aktionsplattform und 

Bindeglied zwischen Akteuren der zivilgesellschaftlichen Agenda 21-Prozesse, Politik, 

Verwaltung und Wissenschaft. Mit zielgruppenspezifischen Kampagnen, Projekten, 

Forschungs- und Bildungsarbeit stärkt die LAG 21 NRW die kommunalen 

Nachhaltigkeitsaktivitäten und Umsetzung der 2030 Agenda 

Für die Stelle (50%) eines/r Referentin/en für Presse- und Öffentlichkeitsarbeit 

suchen wir ab sofort eine motivierte und kompetente Person.  

Sie unterstützen die Arbeit des Geschäftsführers und des ehrenamtlichen Vorstands im 

Rahmen der Presse- und Öffentlichkeitsarbeit. Die Stelle ist vorerst auf zwei Jahre befristet, 

eine Verlängerung ist bei entsprechender Vereinsentwicklung möglich. 

 

Sie bringen mit:  

• ein abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium (Master/Diplom II) mit 

Schwerpunkt Kommunikationswissenschaften oder einem vergleichbaren Abschluss 

bzw. entsprechende Berufserfahrungen in der Presse‐ und Öffentlichkeitsarbeit 

• Interesse an Themenfeldern der nachhaltigen Entwicklung und entsprechenden 

Prozessen  

• Praktische Erfahrungen in der Presse- und Öffentlichkeitsarbeit 

• Affinität und Expertise im Umgang mit Sozialen Medien (Twitter, Facebook, u.a.) 

• Gute Kenntnisse im Umgang mit Indesign, Illustrator, Photoshop u.ä.  

• Versierter Umgang mit dem Content Management Systemen Contao und Typo3 

• ausgeprägte Fähigkeiten zum Prozessmanagement und zu teamorientiertem 

Arbeiten (die enge Kooperation mit den Mitgliedern und ihren Verbänden ist Ihnen ein 

besonderes Anliegen) 

• Erfahrungen in der Verbandsarbeit oder bei vergleichbaren Aufgaben in 

Unternehmen 

• ein hohes Maß an Flexibilität 

• starkes Ausdrucksvermögen, hervorragende kommunikative und soziale 

Kompetenzen sowie Kreativität 

  



 
 

 

 

 

Ihre Aufgaben werden sein:  

• Professionelle Entwicklung und Umsetzung der strategischen 

Netzwerkkommunikation nach innen und außen 

• Pflege und Weiterentwicklung des CI und des CD 

• Ausbau und Pflege einer modernen und wirksamen Internet- und Social-Media-

Kommunikation 

• Unterstützung der Geschäftsführung und der Projektbereiche in der Presse- und 

Öffentlichkeitsarbeit 

• Mitgliederbetreuung und -gewinnung 

Wir bieten Ihnen: 

• ein engagiertes und motiviertes Team, unterschiedliche Köpfe, unterschiedliche 

Herangehensweisen, ein Ziel: mit gebündelter Kraft Zeichen für eine Nachhaltige 

Entwicklung setzen 

• eine sinnstiftende und vielseitige Tätigkeit 

• flache Hierarchien 

• und eine adäquate Vergütung in Anlehnung des TV-L gemäß Entgeltgruppe 12 sowie 

ein kreatives Umfeld mit vielen Gestaltungsmöglichkeiten in Dortmund 

 

Bewerbungen von Menschen mit Behinderung sind erwünscht. 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann richten Sie bitte Ihre Bewerbung mit Anschreiben, 

Lebenslauf und relevanten Zeugnissen bitte in einer pdf-Datei bis zum 27.04.2018 per mail 

an: 

Landesarbeitsgemeinschaft Agenda 21 NRW e.V. 

Herrn Dr. Klaus Reuter, Geschäftsführer, Telefon: 0231-936 960 10;  

personal@lag21.de 

www.lag21.de 

 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 

mailto:personal@lag21.de

